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2015 EYLUL OGRETMENLIK ATAMA YOLUYLA ATANAN OGRETMENLERIN
GOREVE BASLATILMA iSLEMLERINDE iSTENECEK BELGELER

Ogretmenlige atamas1 yapilanlardan géreve baslatilma islemi esnasinda istenecek belgeler ve dikkat
edilecek hususlar;

e Adaylarm kararnameleri, Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerine génderildikten sonra goreve baslama
islemleri yapilacaktir. Adaylar tebligat beklemeden kararnameleri ¢iktiktan sonra atandiklar1 okulun
bulundugu ilge milli egitim miidiirliigline en kisa siirede basgvuru yapacaklardir.

e Adayin kendisi veya noter onayli vekdletname ile vekalet verdigi kisi goéreve baglama islemlerini
yaptirmasi gerekmektedir.

e Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi istenecektir,

e [Egitim Fakiiltesi mezunlar1 disinda olanlardan Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans,
Pedagojik Formasyon Programi/ Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi, {lkogretim Simif Ogretmenligi ya
da Ingilizce Ogretmenlik Sertifikasi programlari ile iliskin belgenin ash veya bu belgenin onayli 6rnegi,

e Yurt digindaki yiiksek Ogretim kurumlarindan mezun olanlarm,(2011 yilindan sonra KKTC
Universitelerinden mezun olanlar harig) Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca verilen yiiksekdgreniminin ve
pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denklik
belgesi,

e Diger kamu kurumlarinda gérev yapmakta olanlardan yetkililerce (ilgili kurumun atama yetkili amirligi,
Miidiirliigii, Bakanligi) onaylanmis muvafakat belgesi. (Ek-4/a yazi ¢ercevesinde alinan Ek-4/b muvafakat
belgesi)

e Felsefe boliimii mezunlarindan; 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji, sosyoloji boliimii mezunlarindan; 8
kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belgenin(iist yazinin) asli veya onayli 6rnegi,
(Bu belge pedagojik formasyon belgesi yerine kullanilamaz.),

e Bakanligimiz disindaki kurumlarda aday ya da asil devlet memuru olarak ¢alisip, ilk atama yoluyla
atananlardan KPSSP10-KPSSP121 sonug belgesi ve hizmet belgesi,

e Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf (2 adet), (ayrica okuldan da isteneceginden fazla olmasinda
yarar vardir.)

e Mal bildirimi (atamasinin gergeklestigi ilge milli egitim miidiirliiklerinden verilecektir),

e Ogretmenlige basvuru esnasinda basvuru onay biirolarinca verilen Elektronik Basvuru Formunun onayl: asli,

e Saglik durumu yoniinden 6gretmenlik gérevini yapmasina engel bir durumu olmadigina dair tam tesekkiillii
bir hastaneden almacak saglik kurulu raporu,

e Bu onayli Elektronik Bagvuru Formunda yazan bilgiler ile adaym sahip oldugu ve asillarini getirdigi diploma
ve diger belgeler karsilastirilacaktir. Siipheli bir durumda adayin sahip oldugu belgelerin asillarina gore ve
belge durumuna gore hareket edilecek, adayin atandigi alan ile sahip oldugu diploma ve belgeler
http://atama.meb.gov.tr/sonuclar/kaynak_okul tamami/kaynak_okullar.asp? adresindeki Bakanligimiz
Insan Kaynaklar sitesinde yer alan “Alanlara Kaynaktan” boliim ve iiniversite olarak kontrol edilecektir.
Ayrica Talim Terbiye Kurulunun 80 nolu karar1 ve eklerinde belirtilen kaynak alanlarda kontrol
edilebilecektir. Adayin sahip oldugu belgeler, ilgili alana atanmasini saglamiyorsa, géreve baglama islemi
yapilmayacak, Miidiirliigiimiize bildirim yapilacaktir. O alana kaynak olmadig: halde, 6gretmenlik
basvurusu onaylanarak, ilgili alana atanmis olan adayin goreve baslatilma islemleri yapilmayacaktir.

e Kurumlar arasi yeniden atama ve agiktan atama yoluyla atananlardan Basvurularin ilk giinii itibariyla 40
yasindan giin almis adaylarin Sosyal Giivenlik Kurumundan alacaklar1 emekli olmadiklarina dair belge,

e Adaylardan saglik, askerlik ve adli sicil durumlarina iliskin belge istenmeyecek, Elektronik
Basvuru Formunda beyan alinacaktir. Saglik hari¢ olmak iizere diger belgelerden ilgili kamu
Kurumlarindan elektronik ortamda teyidi miimkiin olmayanlar basvuruda adaylardan istenecektir.

Adayin beyami ile teyit edilen belgeler arasinda c¢eliski oldugunun tespit edilmesi halinde durum
degerlendirilerek bagvuruya engel hali olmadigina karar verilenlerin bagvurusu kabul edilecektir.

e Milli sporcular, yukaridaki belgelerin yaninda elektronik ortamda beyan ettikleri
12/05/2011 tarihli ve 27932 sayili1 Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Sporcu Belgesi Verilmesi
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Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde 12/05/2011 tarihi ve sonrasinda diizenlenen/denklik islemleri
yapilan milli sporcu belgesi/belgeleri veya kurumca onayl 6rnegi,

Ogretmenlige basvuru esnasinda, Pedagojik Formasyon belgesi heniiz diizenlenmemis adaylarin Pedagojik
Formasyon Belgesi yerine basarili olduklarina dair resmi yazi ibraz edenlerden

Pedagojik Formasyon Belgesi, belge olarak istenecektir.

Pedagojik Formasyon belgesi olmadan, ilgili ilk atama déneminde, o alanda KPSS10-KPP121 baraj puaninin
istlinde puana sahip adaylardan, 2.0ncelik olarak egitim fakiilteleri ve pedagojik formasyon belgesi
olanlardan sonra ihtiya¢ tamamlanmadigindan dolay1 atamasi yapilmis adaylar, elektronik bagvuru formunda
da, formasyon bilgisi islenmemis olmasina dikkat edilerek, formasyon belgesi olmadan goreve baslatiima
islemleri yapilabilecektir. Bu adaylar daha sonra Bakanligimizca Pedagojik Formasyon hizmetici egitimine
alinarak, formasyon egitimleri tamamlanacagindan, bu adaylarla ilgili bilgiler ve formasyon belgesi olmadig1
ayrica ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince uygun bir dosyada tutulacak, bu adaylarin durumlar bilinecektir.
Goreve baglatilma iglemlerinde, mutlaka atanan adaym kendisi olacak, noter onayli vekaletnamesi olmasi
durumunda, noter onayli olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan goéreve baslama islemleri yapilabilmektedir.
Ogretmenlige atamas1 yapilmis aday, gdreve baslatilma islemlerinin yasal siiresi icerisinde askerlik gorevini
yerine getiriyor/silah altinda ise, veya celbe tabii oldugundan goreve baglama islemlerini yapamadan silah
altina alinmasi gerekiyorsa, ilgili adaym askerde olduguna iligkin belgeyi veya géreve baslama siiresinde
askerde olacagna iliskin askerlik celp-sevk evrakinin bir drnegi ile dilekge yoluyla flge Milli Egitim
Midiirliigiiniize bagvuru yapacak, bu dilek¢e ve belgeye istinaden, askerde olan adayin goreve baglatilma
islemleri askerlik doniisiinde olacak sekilde yapilacagi bilgisi ilgili evraklarla birlikte Miidirligiimiize
gonderilecektir. Bu durumda olan adaydan ayrica Ogretmenlige basvuru yaptigi Onayli Elektronik Basvuru
Formu da istenecek, bu formda askerlik durumu ile ilgili adayin beyam da kontrol edilecektir. Buradaki
beyani ile adayin durumunun uygunlugu kontrol edilecektir.

Sahtecilige karsi adayin evraklarinin asillarimin titizlikle kontrol edilmesi, adayin; fotografi ve basvuru
evraklar1 ile Kkarsilastirilmasi, siiphelenilen bir durum Kkarsisinda gerekli sorgulamalarin ilgili
kurum/miidiirliiklere yapilmasi gerekmektedir.

Kurumlar aras1 Yeniden Atama Yoluyla atanan adaylardan yukaridaki belgelere ek olarak, Hizmet
Belgesi, Son Atama Kararnamesi ve muvafakat belgesi istenecektir.

Aciktan Yeniden Atama yoluyla atanan adaylardan, yukaridaki belgelere ek olarak, Hizmet Belgesi,
Ogretmenlikte en son gorev yaptigi okula atandigi kararname ve bu okuldan ayrildigina dair
kararname, SGK dan emekli olmadigina dair belge de istenecektir.

IIk Atama yoluyla atanan ve herhangi bir kamu kurumunda calisan adaylardan da ayrica hizmet
belgesi ve muvafakat belgesi de istenecektir.

Ogretmenlige ilk defa atanan adayin goreve baslama esnasinda istenilen tiim belgelerin asillarmin birer adet
fotokopisi asli gibidir yapilarak dosyasina konulacaktir.

Ogretmenlige ilk defa atanan adayn iletisim bilgileri mutlaka giincel olarak alinacaktir.

Ogretmenlige ilk defa atanan adayin MEBBIS te géreve baslama islemleri yapilacak, mebbiste ilk atama
yoluyla atanan adayla ilgili tiim bilgiler eksiksiz islenecek, adayin telefon ve diger iletisim bilgileri de mebbis
ekraninda iglenecektir.

Ogretmenlige ilk defa atanan adayin son alti ay igerisinde cekilmis resmi taranarak MEBBIS’ yiiklenmesi
saglanacaktir.

Goreve baslamayanlar hakkinda yapilacak islemler;

Ogretmen olarak atamas1 yapilanlardan basvurusunda belirtilen elektronik posta adresine

7201 sayil1 Tebligat Kanununa gore elektronik posta yoluyla tebligat yapildig: hélde yasal siire i¢inde goreve
baslamayanlarin atamalari, 657 sayili Kanunun 62 ve 63 iincii maddelerine gore iptal edilecektir. Bu durumda
olanlar, atandiklar1 tarihten itibaren 1 (bir) yil ge¢meden Ogretmenlige yeniden atanmak iizere
basvuramayacaktir.

Tereddiide diisiilen hususlarda Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklari-1 (Ogretmen Atama) Béliimiinden bilgi
almarak hareket edilecektir.

Askerlik ve adli sicil i¢in sadece beyan aliacak, belge istenmeyecektir. Sadece Ogretmenlik Basvuru onay
belgesinde “adli sicil kayd1 vardir” diyenlerden adli sicil kaydi istenecektir.

Adaylarin atandiklar1 Tlgeye gitmeden 6nce, flge Milli Egitim Miidiirliigiinii arayip, okulunun, maas hesabi
icin hesap agtiracaklar1 bankasini da 6grenmeleri yararli olacaktir.
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